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INSTITUTO BRASILEIRO DE PESQUISA, AVALIACAO E SELECAQ DE PESSOAL.

A Prefeitura Municipal de Cajueiro da Praia-Pl, com sede na Rua José Adrido, 23 - Centro, Cajueiro da Praia/Pl, CEP 64.222-000, neste
ato representada pelo Exmo. Sr. Felipe de Carvalho Ribeiro, no uso de suas atribui¢des legais, torna publico 0 1° ADITIVO ao edital N2
001/2026 — Cargos Gerais, conforme segue:

CONSIDERANDO o principio da publicidade norteador da administracdo publica, que implica na ampla divulgacdo de todos os seus
atos internos e externos;

CONSIDERANDO o principio da legalidade e vinculagdo aos termos do edital do certame.

DECIDE:

Art. 12 — Ficam retificados os itens 1.1 e 1.2, no que se refere as disposi¢des legais do certame, conforme segue:

1.1. Este Edital dispGe sobre o Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Cajueiro da Praia — PI, fundamentado na Lei Municipal
n2 552, de 29 de janeiro de 2026, que dispGe sobre a criagdo dos cargos. O certame observard, ainda, a Lei n2 216, de 11 de dezembro
de 2009, que estabelece o Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Cajueiro da Praia — PI, sendo sua execu¢do acompanhada
pela Comissdo Especial instituida por meio da Portaria n.2 329/2025, de 11 de novembro de 2025, que dispde sobre a nomeacgio e as
atribuicGes de seus membros.

1.2. O Concurso Publico sera regido pelas normas estabelecidas neste edital, por seus anexos e eventuais retificagdes, bem como
pela legislagdo e regulamentacdes vigentes. Todos esses documentos compdem o Manual do Candidato, que tera forca de
regulamento tanto para a Prefeitura Municipal de Cajueiro da Praia quanto para os candidatos. Além disso, serdo observados os
principios gerais do Direito Administrativo e o disposto no artigo 37 da Constituicdo Federal de 1988.

Art. 22 — Ficam retificados os itens 11.1 e 11.4, no que se refere a separagao das listas de resultados nominais, conforme segue:

11.1. Nos termos do inc. XXXIIl, do Art. 5 da Constituicdo Federal, apenas nos resultados preliminar e final deste certame, sera
publicada a relagdo nominal dos candidatos em listas distintas: a primeira, com a classificagdo nominal de todos os candidatos —
Ampla Concorréncia, Negros e PcDs; a segunda, contendo somente a classificacdo dos candidatos que concorrem as vagas
destinadas aos Negros; a terceira, contendo somente a classificagdo dos candidatos que concorrem as vagas destinadas as Pessoas
com Deficiéncia.

[...]

11.4. A classificacdo sera feita em ordem decrescente do numero de pontos obtidos pelos candidatos, conforme as notas
calculadas mediante Quadro de provas (Anexo Il) e Férmulas de pontuagdo (Anexo VII), conforme as trés listagens (segmentos de
concorréncia) previstas neste Edital:

a) Ampla Concorréncia, com o nome dos candidatos com deficiéncia e pessoas negras.

b) Pessoas Negras.

c) Pessoas com Deficiéncia.

Art. 32 — Inclui-se o CAPITULO 16 — DA IMPARCIALIDADE, IMPEDIMENTO E SUSPEICAO, conforme segue:
CAPITULO 16 — DA IMPARCIALIDADE, IMPEDIMENTO E SUSPEICAO

16.1. Com vistas a assegurar a lisura, a transparéncia e a imparcialidade do certame, ficam estabelecidas as hipoteses de
impedimento e suspei¢do aplicdveis aos membros da Banca Examinadora e da Comissdo Organizadora do Concurso Publico.

16.2. Considera-se impedido de atuar no concurso o membro que:

| — tenha participado da elaboragdo de cursos preparatérios especificos para o certame ou possua vinculo com instituicdes que os
oferegcam;

Il — tenha relagdo de parentesco, até o terceiro grau, com candidato inscrito;

Il — mantenha ou tenha mantido, nos ultimos 5 (cinco) anos, vinculo profissional direto com candidato inscrito;

IV — possua interesse direto ou indireto no resultado do certame.
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16.3. Considera-se suspeito o membro que:
| — seja amigo intimo ou inimigo declarado de qualquer candidato;
Il — tenha relagdo de afinidade ou vinculo pessoal capaz de comprometer sua imparcialidade;

Il — esteja litigando judicial ou administrativamente com candidato inscrito;

IV — tenha emitido manifestagdo publica ou privada que evidencie predisposi¢cdao em favor ou desfavor de candidato ou grupo de
candidatos.

16.4. Os membros da Banca Examinadora e da Comissdo Organizadora deverdo firmar declaragcdo formal de inexisténcia de
impedimento ou suspei¢do antes do inicio de suas atividades, sob pena de responsabilizagdo administrativa, civil e penal.

16.5. Identificada qualquer hipdtese de impedimento ou suspeigdo, o membro deverd comunicar imediatamente o fato a autoridade
competente, abstendo-se de atuar no certame, sendo providenciada sua substituicdo.

16.6. A omissdo ou a atuagdo em situagdo de impedimento ou suspei¢cdo implicara nulidade dos atos praticados, sem prejuizo das
sancoes cabiveis.

16.7. Este item observa os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia previstos no art. 37 da

Constituicdo Federal, bem como a Resolugdo TCE/PI n? 23/2016, garantindo a regularidade e a legitimidade do certame.

Art. 42 — Fica retificado o Anexo | — Quadro Geral de cargos, vagas, saldrio-base, carga horaria, conforme segue:

a REQUISITOS MiNIMOS VAGAS EFETIVAS | CADASTRO RESERVA CARGA SALARIO
cob. CARGO EXIGIDOS NA POSSE TOTAL AC | PCD | PN AC PCD PN HORARIA INICIAL
Superior completo em
1 ASSISTENTE | oo vico Social e registro| 4 1 | o | 1|1 0 y | 30horas | oe s 500,00
SOCIAL semanais
no CRESS.
] Su.perlor. complgto em 30 horas
2 PSICOLOGO Psicologia e registro no 4 1 0 1 1 0 1 | R$ 2.500,00
semanais
CRP.
Superior em
AUDITOR Administragdo, 40 horas
3 TRIBUTARIO Contabilidade, Direito ou 2 ! 0 0 1 0 0 semanais R$ 2.000,00
Economia.
FISCAL DE -II\-/T(:;:CO eATnb:Eedr:?gacofé 40 horas
4 OBRAS / Superior em 2 1 0 0 1 0 0 semanais RS 2.000,00
AMBIENTAL perior .
Engenharias/Agronomia.
Superior completo em 20 horas
5 FARMACEUTICO | Farmécia e registro no 2 1 0 0 1 0 0 ~ | R$2.667,26
semanais
CRF.
TEcNicope | CUrs0  Teéenico - em 40 horas
6 ENFERMAGEM Enfermagem e registro no 4 1 0 1 1 0 1 semanais RS 3.022,00
COREN.
TECNICO EM Curso Técnico em Saude 40 horas
7 SAUDE BUCAL | Bucal e registro no CRO. 2 1 0 0 ! 0 0 semanais R$1.621,00
Pedagog~|a + Pos- 20 horas
8 |PSICOPEDAGOGO | graduagdo em 6 1 1 1 1 1 1 . | R$3.414,44
. . semanais
Psicopedagogia.
Superior completo em
L . 30 horas
9 NUTRICIONISTA | Nutricdo e registro no 2 1 0 0 1 0 0 .| R$ 2.500,00
semanais
CRN.
) Supe.r|.0r complf:to em 20 horas
10 MEDICO Medicina e registro no 1 0 0 0 1 0 0 ~ | R$ 4.000,00
semanais
CRM.
TOTAL: 29 9 1 4 10 1 4
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Art. 52. — Permanecem inalteradas as demais disposi¢cdes constantes no Edital N2 001/2026.

Cajueiro da Praia-PI, 01 de julho de 2026.

Felipe de Carvalho Ribeiro
Prefeito Municipal de Cajueiro da Praia-PI



